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Unternehmen besser machen. Seit 25 Jahren.

Unser Anspruch: am Ende jedes Arbeitstages soll sich für unsere Kunden etwas verbessert 
haben – große Themen, aber auch kleine Verbesserungen, die die Arbeit optimieren.

Das hat sehr viel mit MACHEN zu tun. UMSETZEN. Jeden Tag.
Mit Vorstand oder Geschäftsführung. Mit allen Führungskräften und Mitarbeitern.
Ob in Produktions- oder Dienstleistungsunternehmen. Tag- und Nachtschicht. 
Bei Bedarf auch am Wochenende.

Genau so wollen wir auch zukünftig zu besten Ergebnissen beitragen und motivieren.
Anpacken statt Debattieren
Leitplanken statt Orientierungslosigkeit
Erfolg messen statt Mutmaßungen
Fokussieren statt „Nichts wird fertig ...“

Damit unterstützen wir unsere Kunden entscheidend bei Wettbewerbsfähigkeit und 
Betriebsergebnis. 

Damit sie auch 2023 sagen können:
„ES WAR EIN GUTES JAHR“.

BESSER MACHEN.
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2022: für unsere Kunden viel auf Achse

Wir waren auch 2022 für unsere Kunden sehr viel unterwegs:
von Island bis Niedernhall, von Salzburg (A) bis Dublin (IR), von 
Schopfheim bis Assamstadt, von Berlin bis Waldzimmern, von Stuttgart bis 
Wurmberg, von Bietigheim bis Frankfurt, von Inzing (A) bis Rot am See, 
von Eutingen bis Landshut, von Rust bis Donzdorf, von Ludwigsburg bis 
Ebnat-Kappel (CH), von Freiburg bis Hohenstein, von Lüttich (B) bis 
Bremen, von Eichenhof bis Zwickau, ...

Insgesamt wurden unsere Leistungen in den letzten Jahren auch in 
Nordamerika, Nordafrika, Europa, China und Indien eingesetzt.

Für unterschiedlichste Branchen, Regionen und Aufgabenstellungen.
Automobilindustrie, Elektronikindustrie, Anlagenbau, Produktions-
unternehmen, Dienstleister, Handel, Gestüte, Pferdesport, Mode, 
Handwerk, Messen, E-Mobility, Sportverein, ...

Eines war ihnen immer gemeinsam: unsere maßgeschneiderten Lösungen 
für die jeweiligen Herausforderungen in Change Management, Lean 
Management , Interim Management und Design. 

UNTERWEGS.
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... mal anders.

Wie kann ein ambitionierter Sportverein wie der MTV Ludwigsburg mit über 
7.000 Mitgliedern im Leistungssport noch erfolgreicher werden?
Am Beispiel Volleyball wurde mit Hilfe der schiegl gmbh und weiteren 
Partnern ein Konzept zur Professionalisierung des Sponsorings und des 
Markenauftritts entwickelt und gestartet.
Zielsetzung: Mittelfristig 2. Liga | Langfristig: 1. Liga
Dazu gehört insbesondere,

Sponsoren zu gewinnen, betreuen & entwickeln
die Kommunikation nach innen und außen zu optimieren
die entsprechenden internen Strukturen zu schaffen
den Gesamtprozess zu moderieren.

VOLLEY KRAFT VORAUS!

START UP ...

Damen 1 und Herren 1 | Fotoshooting im Schloss Ludwigsburg Pressegespräch 04.10.22 Presseartikel u.a. Stuttgarter Zeitung | Ludwigsburger Kreiszeitung

Sponsorenkonzept mit über über 
40 verschiedenen Dienstleistungen

https://barock-volleys.de
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2022: vielseitige Change-Prozesse begleitet
Moderation Strategie DACH | INTERNATIONAL
Optimierung verschiedene Produktionsprozesse- und unternehmen
Entwicklung und Moderation Management-Veranstaltungen
Entwicklung Produkte bis zur Serienreife 
Moderation Ramp ups
Entwicklung Simulationen
Begleitung Startups
...

CHANGE MANAGEMENT
INTERAKTIV-WORKSHOPS PROZESSMANAGEMENT INTERNES MARKETING

VERANSTALTUNGEN METHODEN CHANGE TRAININGS | WORKSHOPS

Entwicklung und Moderation Strategieveranstaltungen DACH | INTERNATIONAL Moderation Ramp up neue Maschine Simulation „Handlingsablauf“ > Sicherstellung, dass es nachher in der Praxis funktioniert
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Simulation für die Zukunft

2022: Moderation und Umsetzung von Veränderungsprozessen

Fallbeispiel 1: 
Optimierung Produktentstehungsprozess
Ziel: PEP effizienter, transparenter und prozesssicherer

Fallbeispiel 2: 
Moderation Unternehmensstrategie und Unterstützung Umsetzung
Ziel: Steigerung Betriebsergebnis / Ausrichtung für die Zukunft

Fallbeispiel 3: 
Optimierung Kunden-Lieferantenmanagement
Ziel: Steigerung Umsatz mit TOP-Kunden

Fallbeispiel 4: 
Moderation Maschinen- und Produktoptimierung für höheren Durchsatz
Ziel: Steigerung Maschinenlaufzeiten

Fallbeispiel 5: 
Optimierung Prüfprozess
Ziel: u.a. Steigerung Anzahl Prüfungen

Moderation und Begleitung Unternehmensstrategie Optimierung Projektmanagement in aktiven Kundenprojekten

Moderation Workshops | Teambuilding | interaktiv | Ermittlung StatusQuo

CHANGE MANAGEMENT

Steigerung Anzahl Prüfungen

+73% ggü. 
Start
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2022: Weiterentwicklung eines Unternehmens

Seit Juni 2020 nimmt die schiegl gmbh das Interim Management in einem 
Entwicklungs- und Produktionsunternehmen wahr.

Dabei wirkt sich der Change-Prozess nicht nur auf Umsatz, Betriebsergebnis 
und die Softskills aus.
Auch die Erweiterung des Kundenstamms und die Ausrichtung des 
Unternehmens als Lösungspartner ist ein wesentlicher Baustein zum Erfolg.

Ergebnis 2022: neuer Rekordumsatz und -gewinn.

Die schiegl gmbh ist auch weiterhin als Interim Manager tätig und wird u.a. 
die Produktivität, die Rentabilität sowie den Ausbau des Kundenportfolios 
vorantreiben.

INTERIM MANAGEMENT
PRODUKTION | PLANUNG VERTRIEB MARKETING

KOMMUNIKATION TEAM | FÜHRUNG KENNZAHLEN

Entwicklung GewinnEntwicklung Umsatz Weiterentwicklung Automatisierung mit Dienstleister | Qualifikation Mitarbeiter

Start schiegl gmbh

+160% ggü 2021
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2022: Produktion und Prozesse messbar nach PDCA optimiert

Produktivitätssteigerungen und Qualitätsverbesserungen sind ein 
Markenzeichen der schiegl gmbh.
Im Jahr 2022 konnten in verschiedenen Produktionsbereichen 
unterschiedlichster Kunden Steigerungen von mehr als 30% erreicht werden.

Ohne Invests in neue Maschinen oder Technologien, sondern durch die 
Optimierung bestehender Prozesse, Logistik und die konsequente 
Einbeziehung von Mitarbeitern und Führungskräften.

Auch 2023 begleitet die schiegl gmbh verschiedene Unternehmen, Logistik-
und Produktionsprozesse mit einem Ziel: 
wirtschaftlicher Erfolg für unsere Kunden.

LEAN MANAGEMENT
LEAN PRODUCTION PRODUKTIVITÄT QUALITÄT

METHODEN LEAN METHODENTRAININGS UMSETZUNG

Steigerung Anzahl Prüfungen Reduzierung QualitätskostenSteigerung Produktivität € / MAh

+14,8%+96,7%

-76,3%
2021 20222021 20212021

+23,9%
+39,7%
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2022: Trainings, interne Kommunikation und Visualisierung

Transparenz und Visualisierungen sind für uns seit über 25 Jahren 
wesentliche Mittel zur Zielerreichung. Und wir entwickeln sie stetig weiter.

Dazu zählt u.a. 
die (Weiter-)Entwicklung eines Management- und Produktionssystems 
mit dem Kunden inkl. Kennzahlensystem
die Planung, 3D-Visualisierung und Umsetzung 
die Visualisierung von Produktionsabläufen zur Effizienzsteigerung
die Entwicklung von Kennzahlen-Displays
die Simulation von Prozessen
Internes Marketing
Konzeption und Durchführung von Schulungen
Sicherstellung Nachhaltigkeit

LEAN MANAGEMENT

3D-Visualisierung Internes Marketing

Methodentraining | Trainingsunterlagen zur Weitervermittlung innerhalb der eigenen Abteilung Training Lean Management | Management- und Produktionssystem

Bauanleitung
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https://easyflix.tv
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DEIN PFERDE STREAMING PORTAL 

EASYFLIX TV™
Deutschlands erstes Pferde TV Portal, das du mitgestaltest:
Wir sind wie Du Freizeit- und Turnierreiter und suchen nach gemeinsamen 
Lösungen im Pferdealltag mit professionellen Trainern! 
Wir zeigen Einblicke in echtes Training und machen dabei auch Fehler, 
sprechen darüber und suchen nach Antworten.
Auf Augenhöhe und im Austausch mit euch und über die Ovalbahn hinaus.
Wir bringen zusammen was zusammen gehört:
Trainer & Trainings, Reportagen & Dokus, Menschen & Pferde. 
Kurzum: Einfach wieder die Freude und den Spaß am Islandpferd. Wir gehen 
mit euch auf Reisen, nehmen euch auf Wanderritte mit, berichten über Gestüte, 
neue Trainingsmethoden und stellen Menschen und ihre Geschichten vor. 
Suchen nach Tipps & Hilfestellungen und testen diese.

schiegl gmbh realisiert mit Lisa Brimm EASYFLIX.TV

Entwicklung Branding (Logo, Corporate Wording, Corporate Design) wöchentlich neue Videos | https://easyflix.tv

Entwicklung komplettes Konzept und Umsetzung PFERDE STREAMING PORTAL inkl. Website und Social Media 

“

„

2022: 

u.a. mehrere Island-Reisen &

Reportagen

Jolina Schiegl führt Interview
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Marketing für unsere Kunden

Skills:
Corporate Design
Corporate Wording
Website
Fotografie
Film
Print
Social Media
SEO-Optimierung
Consulting

DESIGN
CORPORATE DESIGN PRINT DESIGN WEBDESIGN

FOTOGRAFIE MESSE | EVENT FILM

Anzeigenmotive Website MORBAER Website MARILYN THOIMA

Logoentwicklung Marylin Thoma
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alles, was farbe seit 25 jahren will.

alles, was farbe seit 25 jahren will.

bitte
stören.

maler
werkstätte
scheuerle

Entwicklung Website https://carserviceahlem.de

Entwicklung neues Logo
Geschäftsausstattung
Fotografie
Text
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alles, was farbe seit 25 jahren will.

alles, was farbe seit 25 jahren will.

bitte
stören.

maler
werkstätte
scheuerle

25-jähriges Jubiläum | Logo | Broschüre | Türanhänger | Fotografie | Text
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25-jähriges Jubiläum | Logo | Broschüre | Türschild | Fotografie

https://www.fusswerk-dambacher.de
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Modefotografie für
TOP REITER | „The spirit of Iceland“

https://www.topreiter.shop

JOLINA & TOBIAS SCHIEGL: TOP REITER
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Laurin Schiegl Nationalspieler U17

Was für ein Volleyballjahr 2022 für Laurin Schiegl:

HALLE
Jugendnationalspieler U17
Deutscher Meister U18 (Bremen / Achim)
1. Platz Süddeutsche Meisterschaften U18
1. Platz Württembergische Meisterschaften U18
Wahl zum besten Libero Deutsche Meisterschaft U16
2. Platz Süddeutsche Meisterschaften U16
3. Platz Württembergische Meisterschaften U16
1. Platz NVV-Cup 
4. Platz Internationales Turnier in Italien (Modena)

BEACHVOLLEYBALL
Württembergischer Meister U17 (Stuttgart Kesselfest)
Württembergischer Meister U16 (Heidenheim)
9. Platz Deutsche Meisterschaften U16 (Freiburg)
13. Platz Deutsche Meisterschaften U17 (Barby)

LAURIN SCHIEGL STARTET DURCH ...
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Spende Jugendakademie Barock Volleys MTV Ludwigsburg

SPENDEN & SPONSORING 2022

Dienstleistungspartner 
Barock Volleys MTV Ludwigsburg

Partner MTSV VOLLEYS U16 & U18 & U20
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Industriepreis | Best of 2017 | QOOLCenter | Würth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2015 | QOOLCockpit | Würth Elektronik
Industriepreis | Best of 2015 | QOOLCockpit | Würth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2014 | QOOL-Führungskräfte Scorecard | 
Würth Elektronik
Industriepreis | Best of 2014 | QOOL-Führungskräfte Scorecard | Würth 
Elektronik
WÜRTH Quality Award 2012 | QOOL | Würth Elektronik
Innovationspreis IT | Best of 2012 | Q-Board | Würth Elektronik
Industriepreis | Best of 2012 | Q-Board | Würth Elektronik
Industriepreis 2010 | TOP 5 | Interaktiv Workshops | Sumitomo Electric
Bordnetze
TOPIT QUALITY AWARD | Sieger 2009 | QOOL | Würth Elektronik
Innovationsprodukt 2009 | TOP 5 | Q-Stunde
Innovationsprodukt 2008 | TOP 5 | Interaktiv Workshops
Initiativpreis Aus- und Weiterbildung DIHK 2006 | QOOL | Würth 
Elektronik
MUWIT AWARD 2006 | QOOL | Würth Elektronik
MUWIT AWARD 2005 | Q-intus | BOSCH Automobilelektronik
MUWIT AWARD 2002 | innovative Weiterbildung | AUDI AG
Initiativpreis Aus- und Weiterbildung DIHK 2002 | Innovative 
Weiterbildung | AUDI AG

Kunden gewinnen mit uns.

Steigerung Betriebsergebnis
Steigerung Produktivität
Steigerung Qualität
Optimierung Produktion
Reduzierung Reklamationen
Moderation Entwicklungsprojekte
Einbindung Mitarbeiter und Führungskräfte
Veränderungsprozesse in allen Führungs- und Mitarbeiterebenen
Einführung neue Strategie, Werte, Produkte, ...
Fort- und Weiterbildung
Innovative Lösungen
Interne Kommunikation

AWARDS
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1998 – 2023

schiegl gmbh
Change Management
Interim Management
Lean Management
Design     

Johannes-Daur-Straße 19     
D-70825 Korntal
Tel. +49 / 0711 - 83 60 83     
Fax +49 / 0711 - 83 60 85     

mail@schiegl-gmbh.com
www.schiegl-gmbh.com

TEAMLEISTUNG

Anja Schiegl
Consulting

Sebastian Schiegl
Geschäftsführer

Tobias Schiegl
Creative Art Director

Bonne
Agenturhund


